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Le 26 juin 2007

Isabelle Champagne

Directrice, vente et marketing

TAC com, La communication par ["humain

A Pattention de : Mme Isabelle Champagne

Objet : Evénement du 20 juin 2007

Bonjour Mme Champagne,

Par la présente, nous tenons a vous remercier sincérement de votre contribution a notre
activité annuelle du groupe des Ressources Humaines qui a eu lieu le 20 juin dernier.

Votre intervention, par I'entremise de la formation intitulée La Passion comme
Moteur, a vraiment su répondre a I'objectif visé soit de faire vivre aux participants une
expérience qui permet de trouver ou retrouver leur passion et ce, tout en démontrant
I"importance d’une attitude positive dans les groupes de travail.

Dés nos premiéres rencontres avec Anne-Marie Savoie et vous-méme, nous avons
grandement apprécié votre dévouement et les modifications que vous avez apportées
pour faire en sorte que notre activité réponde bien aux besoins spécifiques de notre
groupe. D’ailleurs, tous les membres du groupe ont apprécié cette activité dynamique
et spécifié le talent indéniable des deux comédiens formateurs (Anne-Marie Savoie et
Pierre Brodeur) qui ont su rapidement créer un environnement chaleureux entrainant
plusieurs réflexions.

Nous tenons donc a vous souligner que ce fut une réussite sans précédant et ce, entre
autre, grice a vous.

Nous vous remercions encore une fois et souhaitons dans un futur proche retravailler
ensemble.

Arlette Langloi
Directrice des Ressources Humaines




