Le développement professionnel

Le Collége des commissions professionnelles

Présidé par Andrée Minguy, vice-présidente aux affaires professionnelles, le
College s’est réuni le 13 novembre dernier. Jean-Frangois Lussier, secrétaire-
trésorier de I'’Association, y a présenté les nouvelles régles, adoptées par le conseil
d’administration, concernant ['utilisation des surplus générés par les sessions
de perfectionnement. Il a également annoncé I'ajout d’'un montant au budget de
fonctionnement des conseils de commission professionnelle pour aider a défrayer
les colts de déplacements de leurs membres provenant d’une région éloignée (les
commissions scolaires situées a plus de 500 km de la CS des Chénes).

Le Comité de perfectionnement des cadres et
des gérants (CPCGQG)

Budget disponible pour des activités dans les sections

Des montants d’argent sont encore disponibles pour I'organisation d’activités de for-
mation dans les sections. Vous prévoyez tenir une telle activité dans votre milieu?
Informez-en dés maintenant le CPCG, et ce, méme si vous ne connaissez pas
encore tous les parameétres de votre activité.

Il suffit de remplir le formulaire 4.1 disponible pour téléchargement en cliquant ici. Le
montant auquel vous aurez droit vous sera ainsi réservé. Vous pourrez ensuite trans-
mettre, au fur et a mesure, les renseignements supplémentaires requis.

Nouvelles des commissions professionnelles
et des sections

Votre section ou votre commission professionnelle s’est engagée dans un projet qui
lui tient a coeur? Elle a réalisé une activité intéressante ? Vous désirez souligner
I'apport de I'un de vos membres ? Voici la rubrique pour publier votre nouvelle.

Commissions professionnelles des services de I’approvisionnement,
des services administratifs d’établissement et des services
des ressources matérielles

Une session de perfectionnement sous le signe de I'effervescence

et de la fierté

S'il y avait un mot pour qualifier la rencontre «historique» qui s’est tenue les 25,
26 et 27 novembre dernier, au Manoir Saint-Sauveur, dans les Laurentides, le terme
mémorable serait fort a propos.

Inspirés par le theme 3 regards, 3 réles, 3 réalités, un défi, les organisateurs ont su met-
tre a profit la complémentarité et la complicité des trois commissions professionnelles.

Créant un environnement propice a des échanges, favorisant I'équilibre entre I'hu-
mour et le sérieux, la programmation a suscité I'intérét de prés de 250 personnes
qui ont vécu I'événement en direct. Toutes les régions administratives du Québec
étaient représentées de méme que 61 commissions scolaires différentes.
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C’est le groupe TAC com, axé sur la
communication par l'humain, qui a
donné le ton en ouverture et en cléture
par une intervention théatrale magis-
trale dont un «60 minutes» de reporta-
ges qui ont laissé des traces. Entre les
deux interventions, 13 ateliers de for-
mation étaient offerts aux participants.
Le Salon des exposants a, quant a lui,
regroupé plus de 50 kiosques.

Dans une logistique réglée au quart
de tour, les membres des conseils des
trois commissions professionnelles se
sont impliqués en soutenant le comité
organisateur et le personnel de I'As-
sociation dans un effort collectif sans
précédent.

Bravo a tous et a toutes pour cette mise
en commun d’énergie et de créativité!

EN BLOC hiver 2009 — page 9




