
   

« Pour changer »

Comprendre pour mieux vivre le changement

Selon l’auteur Spencer Jonhson, faire face au changement, c’est une question 
d’attitude.  En fait, dans son ouvrage intitulé Qui a piqué mon fromage?, l’auteur 
répertorie quatre attitudes possibles face au changement : la crainte, l’adaptation, 
l’anticipation, l’action. 

Nous plongeons vos participants au cœur d’une entreprise fictive.  Les personnages qu’ils 
rencontrent solliciteront leur aide pour modifier leurs attitudes afin de mieux composer 
avec le changement.

Objectifs de l’intervention

Outiller et faire réfléchir sur les façons de composer avec le changement :

‰
En illustrant avec humour les différentes façons de composer avec le 
changement;

‰
 En amenant les participants à réfléchir sur l’inévitabilité des changements et sur le 
côté positif et l’effet bénéfique de ceux-ci.

            

L’histoire en bref

Sandra est allergique au changement. Sa collègue Ginette saura l’initier avec humour aux 
façons d’accueillir les différents changements qui peuvent se produire. Elle lui racontera 
d’ailleurs quelques savoureuses anecdotes, comme celle de Monsieur Joubert qui faisait 
de l’urticaire dès qu’il entendait le mot « réorganisation administrative ». Martin, le grand 
parleur, petit faiseur, Jean-Pierre le visionnaire, Marina l’entêtée, Béatrice la pingre et 
Johanne qui elle, était toujours prête au changement,  et bien d’autres personnages 
amusants. Ils viendront illustrer les propos de Ginette, qui  n’est pas à cours d’exemples 
savoureux et divertissants.

Grace à Ginette, Sandra arrivera à bien vivre avec le changement et même à composer 
avec lui. Elle comprendra mieux l’importance de soutenir un partenaire ou un client dans 
le changement. L’importance d’accepter soi-même les changements pour les faire 
accepter aux autres. Et qu’au fond, tout n’est qu’une question de perceptions.  Merci 
Sandra!
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Format

Cette intervention théâtrale et interactive est d’une durée de 90 minutes.  Elle est 
présentée et animée par une équipe composée de trois comédiens et d’un musicien. 

Pour toute information, nous vous invitons à communiquer avec nous :

Bureau de Montréal : 514 522-3225 ou 1 888 522-2552
Bureau de Québec : 418 521-7344 ou 1 877 521-7344


