Giroupe

La communication
par 'humain

« Videastes en herbe »
Silence, on tourne!

Vous avez envie de plonger votre équipe dans le vide, de

4

D’EQUIPE

leur proposer un défi qui sort vraiment de I'ordinaire?
Faites leur vivre |'expérience : Vidéastes en herbe.

CONSOLIDATION

Pendant trois heures, ils endosseront les réles de caméraman, de réalisateur, de
comédien, de directeur de production et d'accessoiriste. Réunis en petits groupes,
ils s'amuseront a élaborer un scénario en lien avec |'organisation, o jouer des
personnages, d réaliser un court métrage et a livrer un message sous une formule
éclatée.

('est une occasion unique de prendre la parole et de livrer un contenu choisi et
discuté, mais dans un contenant complétement original. Encadrés par nos
comédiens, les apprentis vidéastes vont vivre une expérience créative sans
précédent, ou le travail d'équipe est élevé au niveau de septieme art!

Votre chef d’équipe




L' activité vise a :
o Connaitre ses collégues dans un autre contexte. Réfléchir sur les forces de

I’équipe, la complémentarité et la synergie.

o Permetire de faire le pont avec le travail par une réflexion sur les forces d'une

équipe, les valeurs et la synergie.
o Découvrir les talents cachés de ses collégues.

o Avoir du plaisir.

Pour la réalisation de I'activité, I’équipe de TAC com se compose :

o De la chef d’équipe qui positionne I'activité auprés des participants, supervise
le bon déroulement dans les temps prévus, anime le débriefing de I'activité et
le moment du visionnement.

o D’un ou plusieurs réalisateur-monteur qui explique le fonctionnement des
caméras, répond aux besoins techniques lors du tournage et réalise le montage

des vidéos.

Voici en bref, un horaire type pour cette activite.
Cette activité est modulée en fonction de vos besoins et du nombre de participants.
Premiére partie - 3 heures
o Activité d'introduction par la chef d’équipe et ses complices lors de laquelle

le participant sera amené & réfléchir sur la notion d’équipe.

(@)

Présentation du déroulement, des consignes & suivre pour réussir |'activité et

des thémes pour la réalisation des vidéos.

(@)

Préparation du scénario et partage des rdles.

O

Explication du fonctionnement de la caméra et tournage.
o Qu, sous forme de coaching individualisé.
Deuxiéme partie - 1 a 3 heures, selon le nombre de vidéos
o Montage par les réalisateurs-monteurs de TAC com.
o Activité de débriefing sur le travail d’équipe, si désirée.
Troisieme partie - 1 & 2 heures selon le nombre de vidéos

o Visionnement des vidéos sous forme de mini gala, dans le cadre d’un

cocktail ou d’un repas.

Pour toute information nous vous invitons a communiquer avec nous :

Montréal : (514) 522-3225 Québec : (418) 521-7344 Sans frais 1 888 522-2552



