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La communication
par 'humain

« Le mal dans la téte »

Saviez-vous que 9 % des salariés québécois se
trouvent victimes de harcélement psychologique
au travail?

Que 27 % des travailleurs affirment avoir été
I'objet de violence physique, psychologique,
verbale, sexuelle?

Le harcélement psychologique :
mieux l'identifier pour mieux le prévenir.

Avec sincérité et tact, favoriser une meilleure
compréhension de ce que c’est le harcélement

psychologique & |'aide de mises en situation se déroulant
en milieu de travail.

Suite a la présentation des scénes, susciter la discussion et
la réflexion.

Votre équipe




24 jours au travail. C’est la nouvelle série télévisée sur le harcélement
psychologique dont tout le monde parle présentement!

Raymond et Nicole, deux gestionnaires, n’y font pas exception : ils
échangent réguliérement sur les épisodes les ayant le plus touchés.

Les participants visionneront ces scénes : celle ou Pierre subit des remarques
grossiéres sur son poids de la part de collégues, celle ou Nicole vit de
Iintimidation de la part de son patron et celle ou Normand vit littéralement
I’enfer de l'isolement. Quelles seront les conséquences physiques et
psychologiques pour ces employés? Que peuvent faire les gestionnaires
pour prévenir de telles situations?

L’'HISTOIRE EN BREF

Au fil de leurs échanges, Raymond et Nicole apprennent beaucoup sur leur
propre comportement face au harcélement psychologique. Les participants
en feront tout autant puisqu’ils trouveront non seulement réponse a ces
questions, mais aussi matiére a réflexion sur l'importance de la prévention
du harcélement psychologique au travail.

Cette intervention est composée d’une piéce de théatre d'une durée de 10
minutes, suivie d’une période interactive de 45 minutes, avec la participation

de deux comédiens qui interprétent plusieurs personnages.

Pour toute information, nous vous invitons a communiquer avec nous :

Montréal : (514) 522-3225 Québec : (418) 521-7344 Sans frais 1 888 522-2552



