
 « Le bien-être au travail...  
                             Une idée de génie! » 

Nous vous proposons une intervention théâtrale axée sur 
le bien-être au travail, qui a pour objectif de conjuguer 
humanisme et performance, et où les salariés et 
l’organisation sont aussi gagnants l’un que l’autre. 

M O N T R É A L
 Téléphone : (514) 522-3225
 infomontreal@taccom.ca
Q U É B E C
 Téléphone : (418) 521-7344
 infoquebec@taccom.ca

   www.taccom.ca

Votre équipe

Le stress, l’absentéisme, le manque d’autonomie et de reconnaissance sont 
quelques-unes des difficultés qui affectent habituellement des groupes 
d’employés.

Ces difficultés peuvent avoir  des répercussions négatives sur la rentabilité 
de l’organisation.
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Martin Bélisle Jean-Jacques Lamothe



Un génie, blasé de son travail à cause du stress, apparaît à une employée et lui 
permet de réaliser un vœu.  

Celle-ci, une femme qui adore son travail, souhaite que tous les employés de son 
organisation soient heureux au boulot. L’employée relatera au génie diverses 
anecdotes qu’ont vécues ses collègues. À travers les récits et les réponses des 
participants, le génie comprendra que pour être heureux à son travail, il faut 
mettre l’épaule à la roue. L’

HI
ST

OI
RE

 E
N 

BR
EF

Pour toute information, nous vous invitons à communiquer avec nous :
Montréal : (514) 522-3225   Québec : (418) 521-7344 Sans frais 1 888 522-2552  

L’intervention théâtrale et interactive est :
o D’une durée de 60 minutes. 
o Réalisée par une équipe composée de deux comédiens et d’un musicien.
o Avec un technicien pour l’opération du système de vote électronique.

Le système de vote électronique comprend 25 manettes et permet aux 
participants, en sous-groupe : 

o De mettre à l’épreuve leurs connaissances générales sur le thème. 
o De conseiller les personnages en répondant à des questions pertinentes. 
o D’inclure trois questions sur mesure, en fonction de votre organisation. 
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